Uchwala Nr X1./226/2022

Rady Gminy Dorohusk
z dnia 30 czerwea 2022 r.

w sprawie zamiaru polgczenia Gminnej Biblioteki Publicznej w Dorohusku oraz
Gminnego Osrodka Kultury i Turystyki w Dorohusku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 z pézn.zm.), art. 18 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej
(Dz.U. z2020r. poz. 194 z pozn.zm.) oraz art. 13 ust. 1, 2, 7 i 8 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1479) Rada Gminy Dorohusk uchwala, co
nastgpuje:

§ 1

1. W celu poprawy efektywnego wykonywania zadan wiasnych Gminy Dorohusk
w zakresie kultury, a takze uproszczenia struktur zarzgdzania, wyraza si¢ zamiar
polaczenia z dniem 1 lutego 2023 r. samorzadowych instytucji kultury, tj. Gminnej
Biblioteki Publicznej w Dorohusku oraz Gminnego Osrodka Kultury i Turystyki
w Dorohusku.

2. W wyniku polgczenia instytucji, o ktérych mowa w ust. 1, utworzona zostanie
samorzgdowa instytucja kultury pod nazwa Gminne Centrum Bibliotek i Kultury
w Dorohusku.

3. Siedzibg Gminnego Centrum Bibliotek i Kultury w Dorohusku bedzie miejscowosé
Dorohusk - Osada.

4. Gminne Centrum Bibliotek i Kultury w Dorohusku powstale w wyniku potaczenia
Gminnej Biblioteki Publicznej w Dorohusku i Gminnego Osrodka Kultury i Turystyki
w Dorohusku przejmie zobowigzania i wierzytelnosei instytucji kultury podlegajacych
polaczeniu.

5. Uzasadnienie zamiaru polaczenia instytucji kultury stanowi zalgcznik do niniejszej
uchwaly.

§2

Przedmiotem dziatania Gminnego Centrum Bibliotek i Kultury w Dorohusku
bedzie wykonywanie zadan wlasnych gminy w zakresie organizowania dziatalnosci



kulturalnej, upowszechnianiu czytelnictwa oraz wiedzy i kultury na terenie Gminy Dorohusk,
ze szezegdlnym uwzglednieniem potrzeb czytelniczych i edukacyjnych.

§3

Uchwate wraz z uzasadnieniem przekazuje:

1) Krajowej Radzie Bibliotecznej i Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej im. Hieronima
Lopacifiskiego W Lublinie w celu zasiggnigcia opinii,

2) Ministrowi Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego w celu wyrazenia zgody na
polaczenie.

§ 4

Uchwata wraz z uzasadnieniem zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie w Biuletynie Informacji Publiczne] Urzedu Gminy Dorohusk oraz na tablicy
ogloszen.

§5

Wykonanie uchwaly powierza sig Woéjtowi Gminy Dorohusk.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z brzmieniem art. 13 ust. 7 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U.
z 2019 r., poz. 1479) biblioteki publiczne moga by¢, z zastrzezeniem art. 19, laczone z innymi
instytucjami kultury. jezeli polaczenie nie spowoduje uszczerbku w wykonywaniu dotychczasowych
zadan. Organizator jest obowiazany na 6 miesigcy przed dniem wydania aktu o polaczeniu, podziale
lub likwidacji biblioteki poda¢ do publicznej wiadomosci informacje o swoim zamiarze wraz
z uzasadnieniem. Polgczenie wymaga zasiggnigcia opinii Krajowej Rady Bibliotecznej i whasciwej
wojewodzkiej biblioteki publicznej oraz wydania zgody przez ministra wlasciwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego. Natomiast w mysl art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej, organizator moze dokonaé polaczenia
instytucji kultury, w tym instytucji kultury prowadzacych dzialalnosé w réznych formach. Zgodnie
zart. 19 w/w ustawy polgczenie instytucji kultury polega na utworzeniu jednej instytucji, w sklad ktorej
wchodza zalogi i mienie nalezace do instytucji podlegajacych polaczeniu.

Stosownie do obowigzujacego stanu prawnego, majac na uwadze potrzebe efektywnego
wykonywania zadan gminy w zaspokajaniu potrzeb wspolnoty w zakresie kultury, a takze koniecznosé
upraszczania struktur zarzadzania, proponuje si¢ potaczy¢ samorzadowe instytucje kultury o nazwach:
Gminna Biblioteka Publiczna w Dorohusku oraz Gminny Osrodek Kultury i Turystyki w Dorohusku.
W wyniku polaczenia tych instytucji. utworzona zostanie samorzadowa instytucja kultury pod nazwa
Gminne Centrum Bibliotek i Kultury w Dorohusku. Dzialania organizatora zwiazane sg z potrzeba
racjonalizacji form organizowania dziatalnosci kulturalnej, przy jednoczesnym zapewnieniu wysokie;j
jakosci swiadczonych ustug i ich dostepnosci dla mieszkancow gminy.

Zgodnie z art. 18 ustawy o bibliotekach. biblioteki publiczne stuzg zaspokajaniu potrzeb
oswiatowych. kulturalnych i informacyjnych ogdtu spoleczenstwa oraz uczestnicza w upowszechnianiu
wiedzy i kultury. Natomiast w mysl art. 19 ust. 1 i 2 w/w ustawy biblioteki publiczne sa organizowane
w sposob zapewniajacy mieszkancom dogodny dostgp do materialow bibliotecznych stuzacych
rozwijaniu czytelnictwa, zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, samoksztalceniowych,
udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewngtrz oraz prowadzenie wypozyczen
miedzybibliotecznych, prowadzenie dzialalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej i edukacyjnej oraz
informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wiasnych, innych bibliotek, muzedéw i osrodkow
informacji naukowej, a takze wspoltdziatanie z archiwami w tym zakresie beda realizowane na biezaco.
Realizacja powyzszych, okreslonych ustawowo zadan biblioteki po polaczeniu bedzie utrzymana
i zapewniona na wysokim poziomie, przy profesjonalnej obstudze finansowo-kadrowej i organizacyjnej.

Podkreslic nalezy, ze polaczenie nie spowoduje zmniejszenia ilosci pracownikdw
merytorycznych odpowiedzialnych za realizacje zadafn. Zgodnie z wymogami prawa pracownicy
laczonych jednostek staja si¢ pracownikami instytucji kultury powstalej w wyniku polaczenia
i zachowujg uprawnienia wynikajace ze stosunku pracy. Organizator zapewnia, ze czas pracy biblioteki
po polaczeniu nie ulegnie zmianie. Rowniez finansowanie dzialalnosci bibliotecznej pozostanie
na poziomie nie nizszym niz obecnie. Jednoczesnie zostang zagwarantowane wymagania organizacyjne
okreslone ustawa o bibliotekach, w powiazaniu z ustawg o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej. Nie ulegnie ograniczeniu gromadzenie i opracowywanie materialdw bibliotecznych
stuzacych rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych,
samoksztalceniowych, udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczenia na zewnatrz. Prowadzenie
dzialalnosci informacyjnej bedzie utrzymane na dotychczasowym poziomie. W schemacie
organizacyjnym kierownictwa polaczonej instytucji bedzie wskazana osoba odpowiedzialna za wszelkie
sprawy zwiazane z dziatalnoscia biblioteki i bedzie odpowiadala za funkcjonowanie i wypelnianie zadan
okreslonych w przepisach ustawy o bibliotekach.

Jednoczesnie organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej, wychowanie przez
sztuke, gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnienie dobr kultury, tworzenie



warunkéw dla rozwoju amatorskiego i ludowego oraz zainteresowanie wiedza i sztuka, zapewnienie
pomocy. opieki merytorycznej i organizacyjnej placowkom oraz ruchowi kulturalnemu na terenie gminy
Dorohusk, rozwijanie aktywnosci kulturalno-wychowawczej. ksztaltowanie postaw spolecznych,
podnoszenie poziomu Zzycia kulturalnego mieszkancow w zakresie kultury zycia codziennego,
rozbudzanie zainteresowan, promowanie zespolow, organizowanie imprez bedzie nadal rozwijane.

Planowane potaczenie nie spowoduje uszczerbku w wykonywaniu dotychczasowych zadan.
a wreez przeciwnie, doprowadzi do ich pelniejszej i bardziej efektywnej realizacji. Nalezy zauwazyé,
ze utrzymywanie rozdziatu obu instytucji na terenie wiejskim, nie znajduje uzasadnienia, gdyz dziatania
tych podmiotow przenikajq i uzupetniaja a takze oparte sa na wspélpracy z tymi samymi podmiotami,
tj. szkotami i innymi jednostkami dziatajacymi na terenie gminy. Wspdlpraca tych instytucji jest
prowadzona od lat przy wielu wydarzeniach. Przykladem moze by¢ wspolna organizacja Dnia Dziecka.
Obchodéw 3 Maja i Swigta Niepodleglosci, Aktywnych ferii, ..Zaduszek muzyczno-poetyckich™
Dozynek Gminnych.. Polaczenie i utworzenie jednej instytucji, zapewni zatem koordynacje
podejmowanych dziatan w obszarze kultury, przy pelnym wykorzystaniu potencjatu kadrowego
i bazy materialnej. Wsrod argumentdéw przemawiajacych za potgczeniem instytucji kultury jest takze
fakt , Zze obie te instytucje znajduja si¢ w jednym budynku. W wyniku polaczenia nie nastapi
ograniczenie bazy lokalowej, z ktorej korzysta¢ bedzie instytucja powstala w wyniku polaczenia.

Po polaczeniu, pracodawca bedzie jedna instytucja kultury. co umozliwi racjonalne
wykorzystanie istniejacego potencjalu kadrowego. Dodatkowo, polaczenie instytucji usprawni
zarzadzanie dzialalnoscig kulturalna w gminie, ktéra bedzie koordynowana przez jeden podmiot.
Pozwoli to na skuteczniejsze wykorzystanie zasobow oraz racjonalizowanie wydatkéw, poprzez
mozliwos¢ zaplanowanie pracy bez podzialu na dwie instytucje. Wspodlna polityka rozwoju kultury,
a takze scalenie sit i Srodkoéw lepiej wplynie na dziatania podejmowane w obszarze organizowania
dziafalnosci kulturalnej oraz umozliwi elastyczne reagowanie na lokalne potrzeby. Polaczenie Gminnej
Biblioteki Publicznej w Dorohusku z Gminnym Os$rodkiem Kultury i Turystyki umozliwi zaplanowanie
pracy rocznej jako jednej instytucji. przy realizacji jednego budzetu. Obie instytucje posiadaja
doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow ze zrédel zewnetrznych. a ich polaczenie i lepsze
skoordynowanie dziatan wywola efekt synergii ograniczajac koszty przygotowania i promocji, dajac
Jjednoczesnie wigksze mozliwosci zaspokajania zmieniajacych sie potrzeb.

Nalezy wymieni¢ pozytywne skutki polaczenia instytucji:

Prawno — formalne:

1) wspolny statut dla obu instytucji,

2) jeden dokument kontroli zarzadczej,

3) sporzadzanie jednakowych dokumentow w ramach jednej instytucji,
4) jedna siedziba i przechowywanie dokumentéw w jednym miejscu,
5) archiwum dokumentéw w jednym migjscu.

6) wspdlna strona internetowa i BIP.

Finansowe:

1) mozliwos¢ aplikowania o srodki w ramach jednej instytucji. a tym samym mozliwos¢ Igczenia
zakresow zadan,

2) efekt synergii - realizacja budzetu polaczonej instytucji daje nizsze koszty operacyjne, niz realizacja
dla kazdej instytucji z osobna (zamowienia materiatow, opalu, naprawy, obstuga prawna itp.),

3) sporzadzanie jednego budzetu,



4) racjonalnos¢  wydatkow  poprzez nizsze koszty funkcjonowania, obnizenie kosztow
administracyjnych,

5) koniecznos¢ wymiany dokumentow, pieczeci.

Organizacyjno — kadrowe:

1) planowanie dzialalnosci rocznej dla jednej instytucji,

2) racjonalizacja zatrudnienia, dostgpna wigksza ilos¢ pracownikow,

3)wyeliminowanie sztucznych podzialow etatowych pracownikow (obecnie ksiggowa zatrudniona jest
na czgs¢ etatu w osrodku kultury a czes¢ jako pracownik biblioteki).

4) wigksza mozliwos¢ uzupetniania si¢ i zastgpowania pracownikéw. wigksze mozliwosci zmiany
zakresu obowiazkow pracownikow.,

Jestesmy przekonani. ze pofaczenie zasobéw Gminnej Biblioteki Publicznej w Dorohusku
z zasobami Gminnego Osrodka Kultury i Turystyki w Dorohusku dzigki efektowi synergii przyczyni
si¢ do skuteczniejszego dziatania oraz $wiadczenia wyzszego poziomu ustug dla mieszkancow
I zapewnienia bardziej urozmaiconych form dziafania, a tym samym trafiajgcych do szerszego grona
odbiorcow. Polaczenie jednostek jest odpowiedzig na zmieniajaca si¢ rzeczywistosé spoleczng i coraz
wieksze wymagania.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaly jest konieczne i w pelni uzasadnione.



